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Uczniowie ZST w Strzyzowie
ztlohywaja doswiadczenie
zawodowe w Niemczech

Koszty podejmowanych dziatan w pro-
jekcie wynosza 74240,00 euro i sg w pelni
finansowane z funduszy Unii Europejskiej
w ramach programu Erasmus Plus. Mtodziez
wyjezdzajaca na praktyki miata zagwaranto-
wany przejazd, ubezpieczenie, zakwaterowa-
nie, kieszonkowe na wyzywienie, przejazdy
lokalne oraz opicke pedagogicznag.

Realizacja przez ZST w Strzyzowie pro-
jektow praktyk zagranicznych ma na celu
rozwdj zawodowy uczniéw szkoly, wplywaja-
cy na wzrost ich szans na zatrudnienie i mo-
bilnos¢ na rynku pracy oraz dostosowanie
ksztatcenia zawodowego do wymogdéw ryn-
ku pracy i europejskich systeméw szkolenia.

W projekcie uczestniczyli uczniowie klas
IT i IIT nastgpujacych kierunkéw: technik
ekonomista, technik handlowiec, technik
informatyk, technik pojazdéw samochodo-
wych, technik mechanik. Przed wyjazdem na
praktyki uczniowie przeszli caly system re-
krutacji oraz wzieli udzial w zajeciach z za-
kresu jezyka niemieckiego zawodowego,
kultury i historii Niemiec oraz w zajeciach
pedagogicznych przygotowujacych do
tatwiejszej adaptacji w nowych warunkach
pracy i Srodowisku wielokulturowym.

Instytucja goszczaca dla uczniéw bylo sto-
warzyszenie Dom Europejski w Lipsku, z kt6-
rym szkota wspdlpracowala przez ostatnie
dwa lata przy realizacji zagranicznych prak-
tyk zawodowych w ramach programu Le-
onardo da Vinci. Niemcy zapewnili naszym
uczniom bardzo dobre warunki odbycia sta-
Zu w oparciu o baze renomowanych lipskich
firm. Technicy pojazdéw samochodowych
i technicy mechanicy zostali przydzieleni do
warsztatow samochodowych. Wykonywali
tam rézne naprawy samochoddéw typu: de-
montaz, weryfikacja i montaz silnika, uktadu
rozrzadu, wszelkiego typu regulacje np.:
zbiezno&¢ kot, luzy zaworowe, naprawa ukfa-
du hamulcowego. Uczniowie uczacy sie w za-
wodach technik handlowiec, technik ekono-
mista i technik informatyk zdobywali do$wiad-
czenie zawodowe w duzych przedsigbior-

W polowie czerwca 2015 roku grupa 30 uczniow technikum w Zespole
Szkel Technicznych w Strzyzowie wrécita z miesiecznych praldyk zawodo-
wych w Niemczech. Wyjazd na praktyke byl mozliwy dziekd realizowanemu
irzez szkote projektowi pt: ..Profesjonalna prakiyka zagraniczna uczniow
ZST w Strzyzowie - szansg na europejskim i lokalnym rynku pracy”.

stwach handlowych oraz w dziale logistycz-
nym lipskiego ZOO. Do zadan ekonomistéw
i handlowcéw nalezato przede wszystkim
przyjmowanie towaru do magazynu, spraw-
dzanie jego jakoéci i iloSci, przygotowywanie
towaréw do wydania na sale sprzedazowa,
rozkladanie towaru na p6tki i metkowanie,
obstuga i doradzanie klientom, pakowanie
prezentéw, pomoc przy obstudze kasy fiskal-
nej. Technicy informatycy uczyli si¢ monto-
wac i konfigurowaé komputery, instalowaé
oprogramowanie, budowa¢ sieci komputero-
we, tworzy¢ bazy danych, pracowaé w réznych
programach w wersji niemieckie;j.

Wyjazd w ramach projektu to jednak nie
tylko zajecia zawodowe, ale réwniez mozli-
woS$¢ poznania naszych zachodnich sgsia-
déw. Dzigki zorganizowaniu zaje¢ kulturo-
wych uczniowie mieli okazje poznad zabytki
Lipska i Drezna, kulture i histori¢ Niemiec.
Praktykanci uczestniczyli w wielu atrakcjach.
Zwiedzali Lipsk trasami wodnymi. Wspieli
si¢ na najwyzszy w Europie pomnik — miej-
sce, w ktorym przed dwustu laty rozegrata
si¢ Bitwa Narodéw. Zobaczyli Kosciét §w.
Tomasza, gdzie znajduje sie gréb Jana Seba-
stiana Bacha. Byli w najstarszym, ale i naj-
nowocze$nicjszym ogrodzie zoologicznym
w Europie. Wzieli udziat w interaktywnych
zajeciach w Muzeum Najnowszej Historii
Niemiec. Odwiedzili publiczng telewizje
MDR, gdzie poznali etapy tworzenia pro-
gramow oraz seriali telewizyjnych. Pojechali
na wycieczke do stolicy Saksonii — Drezna,
nazywanego Florencjg nad Labj.

W miescie podziwiali panoramg Staréw-
ki z punktu widokowego nad brzegiem ELaby,
przeszli stynnym mostem Augusta Mocne-
go, obejrzeli pomnik ,,Ztoty Jezdziec”,
przedstawiajacy Augusta I Mocnego — kré-
la Polski, pedzacego na koniu w kierunku
swojej drugiej stolicy rezydencyjnej — War-
szawy. Mogli tez zwiedzi¢ zatozony przez
Augusta Mocnego przepiekny rokokowy
palac Zwinger oraz znajdujace si¢ w nim
Zbiory Porcelany. Zobaczyli Katedre Sw.

Trdjcy z krypta Wettynéw i sercem Augusta
Mocnego.

W czasie stazu uczestnikdw projektu od-
wiedzita, w ramach obowigzkowej w tego
typu projektach wizyty monitorujacej, dele-
gacja w sktadzie: wicestarosta strzyzowski Jan
Stodolak i dyrektor szkoty Adam Witek.
Goscie spotkali sie przede wszystkim
z uczniami. Zapoznali si¢ z warunkami so-
cjalnymi, poznali atmosfere i relacj¢ panu-
jaca wérdéd polskich praktykantéw. W sie-
dzibie niemieckiego partnera dokonali wraz
z zalozycielem i wiceprezesem Domu Euro-
pejskiego Marig Peter oceny efektéw reali-
zowanej praktyki zagranicznej. Niemiecki
partner przedstawit przebieg dotychczaso-
wych dzialan, zwracajac szczegdlng uwage
na zaangazowanie uczniéw w wykonywane
zadania, ich zdyscyplinowanie, dobre przy-
gotowanie zawodowe oraz radzenie sobie
w obcym kulturowo i jezykowo miejscu.
Uczestnicy wizyty monitorujacej odwiedzili
miejsca praktyk. Spotykali si¢ z niemiecki-
mi pracodawcami i praktykantami podczas
wykonywania przez nich zadah zawodowych.
Z rozméw z wlaScicielami i pracownikami
zaktadoéw uzyskali informacje o charakte-
rze wykonywanych prac, postepach uczniéw
i ich podejsciu do zleconych zadafh. Wszy-
scy pracodawcy wyrazili zadowolenie z umie-
jetnosci zawodowych oraz powaznego trak-
towania obowiazkéw przez praktykantéw.
Wizyta wicestarosty strzyzowskiego i dyrek-
tora szkoly przyczynita sie do nawigzania
wielu kontaktéw, ktére moga w przysztosci
zaowocowadé wspOlpracg na wielu plaszezy-
znach, takze przy organizacji praktyk zawo-
dowych w Lipsku dla kolejnych uczniéw ZST
w Strzyzowie.

Korzysci, jakie odnosza uczniowie z od-
bytego stazu zagranicznego, to zdobycie no-
wych umiejetnosci i do§wiadczenia zawodo-
wego, poznanie standardéw europejskich
izasady dobrej organizacji pracy w zaktadach
kraju przyjmujacego, rozbudzanie swojej
innowacyjnosci i kreatywnos$ci na polu za-
wodowym, rozwijanie umiejetnosci jezyko-
wych, ale takze nawigzanie nowych znajomo-
Sci, zapoznanie si¢ z kultura i tradycja inne-
go kraju oraz nauka tolerancji, wspétdziata-
nia w grupie. Po ukonczeniu i zrealizowaniu
programu praktyk, uczestnicy otrzymujg
honorowany na europejskim rynku pracy
dokument Europass — Mobilno$¢. Wszyst-
kie te doSwiadczenia, nabyte umiejetnosci
oraz otrzymane certyfikaty z pewnoscia
wplyng pozytywnie na ich przysztg kariere
zawodowa 1 zagwarantuja im dobry start
w zycie zawodowe po ukonczeniu szkoly.

Warto dodaé, ze Zesp6t Szkét Technicz-
nych w Strzyzowie ztozyt w marcu 2015 r.
wniosek o dofinansowanie kolejnego pro-
jektu w ramach programu Erasmus Plus,
ktéry zostat bardzo wysoko oceniony przez
ekspertéw Narodowej Agencji i zgodnie
z planem w nastepnym roku 53 uczniéw szko-
ly wyjedzie na czterotygodniowe praktvki
zawodowe do Lipska.
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